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No ano passado partilhámos a nossa visão da forma 

como iríamos criar um Westminster Mais Justo 

que apoie e celebre todas as suas comunidades 

- um município que alie a justiça social a serviços 

eficientes. Esta é a nossa hipótese de trabalhar 

consigo para criar um Westminster mais inclusivo, 

onde os nossos residentes estão no cerne do nosso 

processo de tomada de decisões, sentem que são 

ouvidos e podem trabalhar connosco para moldar 

o futuro da nossa cidade.

Temos grandes ambições no que respeita a 

combater as profundas desigualdades que existem 

em Westminster e procuramos reduzir a pobreza 

que limita tanto a esperança de vida como as 

oportunidades para muitas pessoas. Foi por esse 

motivo que já investimos mais de 10 milhões de 

libras no combate à crise do custo de vida, além de 

oferecermos almoços escolares gratuitos no ensino 

pré-escolar, primário e secundário.

Estamos empenhados em construir mais casas 

do município e outros tipos de habitação 

verdadeiramente acessíveis em termos económicos; 

abordar a situação dos sem-abrigo; dar resposta às 

emergências climáticas com urgência; e criar uma 

cidade em que seja fácil caminhar, andar de bicicleta 

ou tomar transportes públicos.

Trabalhar em parceria com as nossas empresas 

será absolutamente essencial para uma economia 

bem-sucedida – mas todos os nossos residentes 

podem beneficiar desse sucesso e queremos ver 

oportunidades partilhadas em toda a nossa cidade 

para que tanto as ruas comerciais locais no coração 
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Um Westminster Mais 
Justo é composto por 
cinco grandes ambições

das nossas comunidades como do West End 

ganhem cada vez mais força.

As nossas ambições são realistas e alcançáveis, 

mas sabemos perfeitamente que nada pode 

ser feito da noite para o dia, especialmente 

quando enfrentamos desafios de peso 

enquanto país decorrentes da crise da inflação 

e do custo de vida que pressiona todos os 

orçamentos, das famílias à Câmara Municipal.

É por esse motivo que queremos ser francos 

consigo no que se refere à nossa abordagem à 

criação de uma cidade mais justa, publicando 

este plano que descreve de forma transparente 

o que planeámos para o próximo ano e além 

dele. Tal inclui as medidas que pode utilizar 

para que lhe prestemos contas e garantir 

que mantemos os nossos compromissos e 

promessas para consigo.

Esta abordagem não foi implementada 

em Westminster antes e constitui parte 

do nosso compromisso de sermos o mais 

abertos e transparentes possível para consigo 

relativamente ao trabalho que realizamos em 

seu nome. Temos a intenção de atualizar este 

plano todos os anos, tanto para podermos 

continuar a prestar-lhe contas como para 

garantir que consideramos e refletimos 

constantemente as prioridades dos nossos 

residentes e empresas enquanto construímos 

um Westminster Mais Justo em conjunto.

O Presidente e Membros do Conselho da

Câmara Municipal de Westminster

Fazer de Westminster um local mais saudável 

e equitativo para todos os nossos residentes.

Aumentar a habitação economicamente 

acessível e garantir que os nossos inquilinos 

e locatários estejam satisfeitos.

Criar uma economia forte, diversa e 

crescente que beneficie todos os residentes 

e empresas.

Trabalhar para nos tornarmos um município 

líquido zero até 2030 e uma cidade líquido 

zero até 2040.

Tornar o nosso município mais 

transparente e visível para os nossos 

residentes.

Comunidades Mais Justas

Habitação Mais Justa

Economia Mais Justa

Ambiente Mais Justo

Município Mais Justo
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205.087 pessoas vivem em Westminster. 
13% da população estão na faixa etária dos 
0-15 anos, 75% na faixa etária dos 16-64 e 
12% têm mais de 65 anos

A câmara realiza a manutenção 
de 40 escolas

25% das crianças vivem na pobreza

A esperança de vida é mais 
baixa em Westbourne do que 
em Knightsbridge e Belgravia

Cerca de 5% da população
identifica-se como gay, lésbica, 
bissexual ou com outra orientação 
sexual não heterossexual

A câmara gere 20.788
casas – 11.769 arrendadas e 9019 
objeto de locação

Existem 11.000 edifícios e 
estruturas registados, incluindo 
a classificação de Westminster 
como Património Mundial das 
Nações Unidas

Westminster possui mais de 53.300 
empresas

Westminster é um local 
único e incluímos alguns 
factos importantes que o 
demonstram...
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74% dos residentes usam o inglês 
como língua principal

Os edifícios e operações do município emitem a quantidade 
estimada de 41.413 toneladas de dióxido de carbono



6

MAIS JUSTO

O Orçamento do Município para 
2023/2024
Todos os anos definimos impostos e orçamentos municipais para cada serviço 

municipal para os 12 meses seguintes. Para o período de abril de 2023 a março 

de 2024, o município conta com um orçamento bruto de mais de 880 milhões 

de libras, designado por Fundo Geral, que será utilizado para prestar serviços a 

residentes, empresas e visitantes. Inclui um congelamento na Câmara Municipal 

de Westminster enquanto parte do imposto municipal para o ano seguinte, o 

que significa que Westminster continuará a oferecer as taxas mais baixas da 

Categoria D (Band D) do país.

O município dispõe também de um fundo circunscrito para o seu parque 

habitacional social, designado por Conta de Receitas Habitacionais (HRA 

- Housing Revenue Account), que está separado do Fundo Geral e que é 

inteiramente financiado por rendas e taxas de serviços de locatários e inquilinos.

Na medida em que Westminster aloja residentes mas também é destino de 

trabalhadores e visitantes, o nosso orçamento e os serviços que financia 

exercem um impacto significativo e positivo no bairro, em Londres no seu todo 

e no Reino Unido em geral.

De onde provém o nosso financiamento
Os impostos municipais constituem apenas uma parte das receitas gerais anuais 

do município. A discriminação completa é a seguinte:

Rendas, vendas, 

tarifas e taxas

 Regime Financeiro 
Governamental*

Receitas de impostos municipais

Outras subvenções 
governamentais 
circunscritas para 
serviços específicos

*Inclui a contribuição autárquica 

sobre os imóveis comerciais 

reservada. O município reserva 5% 

do total da contribuição autárquica 

sobre os imóveis comerciais 

enquanto parte do Regime 

Financeiro Governamental.
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18% 

11% 

21%

27%

23%

Como investimos nos nossos serviços
Todos os fundos angariados são investidos em serviços municipais em Westminster 

(excluindo habitação social, que conta com o seu próprio fundo circunscrito, 

financiado por rendas de locatários e inquilinos). Aqui está a discriminação:

Contamos também com um vasto programa de capital plurianual, despendendo 2,8 

mil milhões de libras na esfera pública, estradas e comunidades. Além disso, temos 

um investimento adicional de 2,5 mil milhões de libras relacionado com a prestação 

de serviços de habitação e casas no âmbito da Conta de Receitas Habitacionais.

Saúde pública 
e assistência 
social a adultos

Habitação, alojamento 

temporário e pessoas 

sem-abrigo

       Resíduos, limpeza

das ruas, estradas e 

proteção pública

Serviços habilitadores (incluindo

financeiros, políticos, TI e RH)

Escolas, 
assistência 
social a 
crianças e 
serviços para 
a juventude
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Cidades como Westminster são construídas com base nas pessoas que a 

habitam – as comunidades distintivas que exalam vida para os seus bairros 

e conferem a cada área a sua identidade e caráter. Isto só pode acontecer 

quando coordenamos os nossos serviços a fim de reconhecer e satisfazer 

as necessidades específicas das comunidades locais e quando toda a gente 

se sentir apta a contribuir para melhorar as receitas locais. Para nós, um 

Westminster Mais Justo é aquele em que fazemos tudo o que pudermos 

para reduzir as desigualdades em todos os momentos, desde acabar com as 

disparidades na esperança de vida a combater a discriminação sempre que nos 

deparamos com ela.

Promover uma cidade segura e acolhedora irá ajudar estas comunidades a 

prosperar. As famílias podem criar os seus filhos sabendo que é fácil ter acesso 

a excelentes oportunidades de aprendizagem e que as vozes dos jovens irão 

informar o processo de tomada de decisões do município. Serviços de saúde 

e de assistência social eficazes, em conjunto com atividades físicas atrativas e 

atividades culturais inspiradoras, irão ajudar as pessoas a levar uma boa vida.

Mas qualquer comunidade só se mede pelas pessoas que ajudam a construí-

la e queremos ter a certeza de que as nossas organizações de voluntariado 

e grupos comunitários têm tudo de que precisam para prosperar. Só 

construindo e alimentando estes sólidos alicerces comunitários, envolvendo e 

ouvindo, será possível que um Westminster mais justo e mais inclusivo cresça 

verdadeiramente.

8
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Usar os nossos serviços, investimentos e envolvimento 

da comunidade para tornar os espaços públicos e 

comunidades de North Paddington mais saudáveis, 

mais ricos e mais seguros. Iremos testar esta 

abordagem baseada no local noutras áreas do bairro 

como Queensway, Pimlico e Edgware Road.

Ajudar as nossas escolas a tornarem-se mais inclusivas 

para os nossos jovens mais vulneráveis através de almoços escolares gratuitos no ensino 

pré-escolar, primário e secundário, mais clubes de pequeno-almoço, de férias e de 

atividades depois das aulas, menos exclusões e ajudando mais jovens a prosseguir com o 

ensino e obter formação e emprego.

Reduzir as desigualdades de saúde que as nossas comunidades da Maioria Global 

enfrentam com uma nova estratégia de Saúde e Bem-Estar e uma análise abrangente da 

parte da nossa Avaliação Conjunta de Necessidades Estratégicas.

Ajudar as famílias a aceder a serviços que combatem as desigualdades e reforçar o apoio 

pluridisciplinar fornecido pelas nossas Plataformas Familiares. Iremos também utilizar as 

nossas bibliotecas para promover serviços que estão disponíveis nas comunidades locais.

Encontrar formas novas e melhores de trabalhar em conjunto com as nossas comunidades 

para melhorar a saúde e o bem-estar das pessoas, em especial dos nossos residentes mais 

desfavorecidos.

Estabelecer cinco espaços “Safe Haven” (“Abrigo Seguro”) para melhorar a segurança das 

mulheres e raparigas. Iremos também aumentar o número de voluntários Night Star (Estrela 

da Noite) ativos no West End.

Investir mais em serviços de saúde mental nas nossas comunidades a fim de oferecer um 

apoio pessoal e local muito melhor.

Adotar o “Código de Assistência Ética” do Unison que estabelece elevadas normas de 

emprego para os assistentes sociais. O resultado será melhores condições de trabalho para 

os assistentes sociais e uma assistência de melhor qualidade e mais digna.

Criar mais oportunidades e reforçar o apoio prestado a crianças institucionalizadas e 

quando abandonam a instituição na sua transição para a vida adulta. Tal implica aumentar 

as opções de alojamento, identificar opções de educação, emprego ou formação e 

melhorar o acesso a serviços de saúde física e mental.

Combater a violência e delinquência juvenil através 

da oferta de programas centrados na mudança que 

apoiem os nossos jovens e as suas famílias com os 

nossos parceiros e comunidades.

Este ano nós iremos:
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O lar é onde está o coração e num Westminster Mais Justo queremos ter 

a certeza de que as necessidades de habitação de toda a gente, desde 

residentes e famílias a beneficiários de assistência social, sejam satisfeitas. 

Quer resida num espaço de habitação social ou particular arrendado, a 

sua casa deve ser bem gerida, respeitadora do ambiente e, o que é mais 

importante, genuinamente acessível economicamente.

Uma habitação mais justa também significa que toda a gente tem acesso 

a estas oportunidades. Queremos aumentar o número e a qualidade de 

habitações economicamente acessíveis que estão disponíveis e queremos 

reduzir o número de pessoas sem-abrigo na cidade prestando-lhes o apoio 

de que necessitam.

Uma habitação melhorada acarreta serviços de habitação melhorados e 

queremos que os nossos inquilinos e locatários estejam permanentemente 

satisfeitos não somente com o serviço que as nossas equipas prestam, 

mas também com as condições e eficiência energética das casas que 

oferecemos.

10
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Desenvolver novas habitações e assistência para os idosos em Carlton Dene, enquanto 

adaptamos as casas de outros para que possam levar vidas independentes.

Realojar mais pessoas da nossa lista de espera através da construção (e compra) de mais 

casas verdadeiramente acessíveis a nível económico.

Tornar a forma como atribuímos a habitação social o mais justa possível através da revisão 

da nossa atual política.

Facilitar em grande medida o contacto com o nosso pessoal de habitação através do 

aumento do número de responsáveis em um terço.

Garantir que os nossos inquilinos vivam em casas de boa qualidade através da realização 

de inquéritos mensais sobre a condição da habitação e trabalhar com eles no sentido de 

criar um Guia de Reparações que descreva o processo de reparações e a qualidade de 

serviço que devem esperar.

Trabalhar para melhorar o desempenho do Sistema de Aquecimento do Distrito de Pimlico 

e reduzir a sua pegada de carbono.

Renovar as casas do município para ajudar a baixar as contas de energia dos nossos 

inquilinos e melhorar a eficiência energética e reduzir as emissões de carbono das 

respetivas casas.

Oferecer aos nossos inquilinos um melhor contacto presencial com os nossos 

funcionários da área da habitação através do aumento dos locais onde os nossos 

responsáveis possam trabalhar em toda a cidade.

Melhorar a qualidade do serviço prestado quando telefona para os nossos funcionários 

através de uma tecnologia de serviço ao cliente melhorada.

Garantir que a qualidade das casas particulares arrendadas é adequada para os inquilinos 

garantindo que os senhorios detenham as devidas licenças e sejam incentivados a serem 

acreditados.

Melhorar as normas das propriedades particulares arrendadas e acabar com as condições 

perigosas. Iremos também analisar se o licenciamento seletivo para senhorios é 

apropriado para melhorar as normas.

Lançar um Código para Locatários para que os nossos locatários residentes possam 

compreender facilmente que tipo de apoio está 

disponível e como podem ser envolvidos no processo 

de tomada de decisões sobre grandes obras nas suas 

propriedades.

Este ano nós iremos:
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A economia de Westminster é corretamente encarada como sendo 

bem-sucedida, diversa, resiliente e sustentável. Apoiar estes valores 

é fundamental para criar um Westminster Mais Justo que ofereça 

benefícios a todos os residentes.

Queremos que a nossa cidade dê resposta às necessidades das 

empresas e que as apoie, sejam elas grandes ou pequenas. Quer num 

West End e Oxford Street reformulados e reanimados que ofereçam 

experiências de primeira classe a qualquer pessoa ou nas ruas 

comerciais locais que estão bem preparadas para enfrentar o futuro e 

formar o núcleo das suas comunidades.

Através deste trabalho, os residentes estarão aptos a ganhar as 

competências adequadas para beneficiar das oportunidades de 

emprego que advêm de uma Economia Mais Justa.

12
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Melhorar as nossas ruas comerciais, como Harrow Road, Praed Street e Queensway, 

enquanto parte da nossa abordagem de prestação de serviços baseada no local.

Fazer de Oxford Street um destino de compras mais atrativo através de melhorias na 

iluminação da área, mais lugares sentados e passeios mais amplos onde possível, em 

conjunto com mais áreas verdes a fim de melhorar o ambiente geral.

Explorar o futuro do retalho através do apoio ao crescimento das pequenas empresas 

independentes e da redução de espaços empresariais vazios por toda a cidade.

Melhorar a experiência de compra no West End e Oxford Street através da redução dos 

“ocupantes de baixa qualidade” (como confeitarias) e melhorar a segurança para residentes 

e visitantes por meio do combate ao “dinheiro sujo” em Westminster – incluindo a venda 

de produtos ilegais, contrafeitos e perigosos.

Oferecer um programa de apoio seletivo para permitir o acesso a espaços de trabalho 

economicamente acessíveis e inclusivos para artistas e criativos mal representados, 

fornecendo-lhes vias para penetrarem em setores criativos.

Combater os problemas que os residentes enfrentam decorrentes das bicicletas-táxi, 

trotinetes elétricas e bicicletas urbanas, pressionando o governo no sentido de adotar uma 

regulamentação adequada.

Publicar o nosso plano de uma Economia Mais Justa que visa criar uma economia mais 

justa e mais sustentável, onde as empresas recebam apoio para crescer e os residentes 

recebam apoio para aceder às oportunidades que esta grande cidade tem para oferecer. 

Parte deste plano incluirá um gama crescente de cursos disponibilizados pelo Serviço 

de Educação para Adultos de Westminster, como cursos digitais e dirigidos a setores 

específicos.

Melhorar a inclusão digital na nossa comunidade através da oferta de pacotes de 

comunicação gratuitos ou de baixo custo para quem mais precisa.

Lançar o nosso sistema de estágios Tech Lions 2.0 para incentivar os jovens a seguirem 

carreiras nas áreas da tecnologia e da gestão.

Trabalhar com as nossas cadeias de abastecimento, 

proprietários de terras e promotores para garantir que 

fazem mais para beneficiar as comunidades locais.

Este ano nós iremos:
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Um dos desafios mais duros para qualquer grande cidade é combater as 

emergências climáticas. Enquanto parte do nosso objetivo de criar um 

Ambiente Mais Justo, queremos tomar medidas ambiciosas para nos 

tornarmos um município líquido zero até 2030 e uma cidade líquido  

zero até 2040.

Tal significa reduzir a poluição do ar em toda a cidade para cumprir as 

diretrizes da Organização Mundial de Saúde. Significa também garantir que 

as nossas ruas estejam mais limpas e mais seguras, aumentar as taxas de 

reciclagem e utilizar tecnologia mais limpa nos nossos próprios serviços.

Westminster será sempre uma cidade em que as pessoas se deslocam, 

pelo que queremos envidar todos os esforços possíveis para incentivar a 

utilização de modos de transporte sustentáveis e ativos para residentes, 

trabalhadores e visitantes. Mas também queremos ter uma abordagem 

local. Ao garantir que os residentes tenham acesso a comodidades e 

serviços a 15 minutos de distância das suas casas, conseguiremos exercer 

um impacto real na diminuição das emissões, aumento da qualidade do ar 

e melhoria das vidas agora e para as gerações futuras.
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Reduzir as emissões de carbono e apoiar a sustentabilidade da cidade através da 

promoção da Carta da Cidade Sustentável para as empresas.

Prosseguir com os esforços de transição para fontes de calor sustentáveis nos 

edifícios e no parque habitacional do nosso município.

Melhorar a representação das opiniões dos residentes na forma como combatemos 

as alterações climáticas através da nossa Assembleia do Clima dos Cidadãos.

Contribuir para reforçar a resiliência da cidade através da compreensão e redução 

dos riscos das alterações climáticas para as comunidades, empresas e serviços de 

Westminster.

Melhorar a qualidade do ar e facilitar a deslocação à escola das nossas crianças 

através de caminhada, bicicleta ou trotinete por meio da instalação de mais ruas 

para a escola com o apoio dos residentes.

Incentivar formas mais ativas de deslocação através do desenvolvimento de 

ciclovias, instalando mais 250 suportes de pé e pelo menos 60 pavilhões seguros.

Reduzir as emissões de carbono através da eletrificação dos nossos veículos de 

resíduos e de limpeza das ruas.

Manter as nossas ruas limpas tomando medidas seletivas em relação a zonas 

críticas de despejo. 

Aumentar o coberto florestal com mais 150 árvores plantadas por toda a cidade.

Ajudar os grupos comunitários a melhorar os seus espaços verdes locais através 

de um maior financiamento e apoio ao projeto.

Incentivar a utilização de automóveis mais ecológicos para quem não consegue 

deslocar-se a pé, de bicicleta ou de transportes públicos através da adaptação 

das nossas políticas de estacionamento e da expansão da nossa rede de 

carregamento de veículos elétricos.

Este ano nós iremos:
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Um Westminster Mais Justo começa com um Município Mais justo, o que 

significa colocar os nossos residentes no cerne de todos os nossos processos 

de tomada de decisões. Queremos que todas as medidas que tomamos 

resultem da escuta das suas necessidades.

Queremos facilitar a procura de informações e serviços de que as pessoas 

necessitam e que tudo o que fazemos seja transparente, ético e responsável. 

Tal inclui os parceiros com quem trabalhamos para prestar serviços. Cada fase 

da cadeia de abastecimento deve assegurar um tratamento ético das pessoas 

e uma atitude sustentável para com o ambiente.

Queremos também continuar a ser um município sustentável a nível 

financeiro, sempre apto a apoiar residentes e empresas em todas as suas 

necessidades. Um Município Mais Justo é aquele em que as pessoas podem 

confiar que irá tomar as decisões certas para as suas necessidades.

16
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Melhorar a forma como ouvimos os nossos residentes e integramos as suas opiniões no 

nosso trabalho, que será informado pela Carta de Participação da Comunidade.

Continuar a ajudar os nossos residentes a fazer face à crise do custo de vida distribuindo 

pelo menos mais 2 milhões de libras para além dos apoios governamentais, 1 milhão de 

libras dos quais proveniente do nosso Fundo de Apoio à Renda da Conta de Receitas 

Habitacionais para inquilinos que necessitam de ajuda para pagar a renda.

Facilitar aos residentes a forma de contribuírem para as políticas de planeamento 

que influenciam o desenvolvimento e explicar como podem participar em pedidos 

de licenciamento em direto, através da adoção de uma nova Declaração sobre o 

Envolvimento da Comunidade.

Introduzir discursos públicos nas reuniões municipais para que as pessoas se envolvam 

mais na democracia local. Iremos também atribuir mais tempo à participação pública na 

política e em reuniões de escrutínio.

Facilitar a toda a gente o acesso a diferentes serviços num local começando por criar 

espaços de “plataforma” da comunidade pelos bairros.

Tornar a nossa própria força de trabalho mais representativa das nossas comunidades e 

reduzir as disparidades de pagamento no município.

Utilizar o feedback das pessoas para facilitar a denúncia de problemas na rua com uma 

ferramenta reformulada no nosso site Denuncie (“Report It”).

Assegurar que os residentes elegíveis que não estejam inscritos para votar recebam 

informações sobre como podem inscrever-se.

Aumentar o investimento nas nossas comunidades alargando o programa de subvenções 

prioritárias da comunidade a outras áreas da cidade com mais necessidades e desenvolver 

uma abordagem às subvenções de base de longo prazo para o nosso setor de 

voluntariado e comunitário.

Tornar mais fácil para as nossas comunidades manterem-se informadas e envolvidas 

através do lançamento de uma plataforma online Cidade Inteligente que dá acesso a 

dados corretos sobre o município e que melhora a transparência e a tomada de decisões.

Estabelecer um Painel de Análise de Projetos constituído por especialistas independentes 

que ofereça conselhos aos urbanistas e à comissão de urbanismo sobre a conceção de 

grandes desenvolvimentos.

Este ano nós iremos:



Seremos abertos e transparentes e iremos melhorar o acesso 

às informações sobre os nossos progressos, para que possa 

ver como estamos a progredir. Partilharemos mais pormenores 

sobre os nossos progressos na nossa página Dados Abertos.
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MAIS JUSTO

Medir o nosso impacto

Aumentar o número de pessoas que participam em atividades desportivas e físicas e que utilizam os 
equipamentos de lazer e desporto do município

Aumentar a adesão à frequência do ensino pré-escolar gratuito para crianças de 2, 3 e 4 anos

Elevar o aproveitamento nas Fases-Chave 2 e 4 para alunos de ambientes desfavorecidos e para os 
que são elegíveis para Refeições Escolares Gratuitas

Melhorar as classificações de Progresso 8 para alunos da escola secundária na Fase-Chave 4 (GCSE)

Garantir que todos os prestadores de cuidados domiciliários contratados pelo município pagam aos 
seus funcionários pelo menos o Salário Digno de Londres

Aumentar o montante total de financiamento (através de contratos e subvenções) ao setor de voluntariado 
e comunitário

Compreender o progresso é importante para criar um Westminster  

Mais Justo. Aqui estão algumas das medidas que iremos tomar para  

determinar os resultados que estamos a alcançar:

Cumprir o nosso programa de habitação acessível

Uma percentagem mais elevada de inquilinos satisfeitos com o serviço de 
reparações domésticas

Mais casas arrendadas melhoradas a fim de cumprir as classificações 
do Certificado B de Desempenho Energético

Realizar obras de melhoria em mais casas arrendadas a pessoas sem laços familiares

Aumentar o número de casos em que a situação de sem-abrigo
foi evitada

Comunidades Mais Justas

Habitação Mais Justa



Pode aceder a este documento aqui:  
www.westminster.gov.uk/about-council/data
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Aumentar o número de empresas apoiadas pelo programa Westminster Works e as oportunidades 
de emprego que fornece aos nossos residentes

Mais residentes apoiados em oportunidades de formação e competências

Aumentar o número de propriedades com acesso a banda larga em fibra total

Uma elevada percentagem de residentes que concordam que o município está a fazer da sua área 
um local melhor para viver

Reduzir as emissões de carbono do município

Aumentar o número de suportes de pé de bicicletas nas ruas e de pavilhões seguros

Mais autorizações de estacionamento do município destinam-se a veículos elétricos ou ecológicos

Maior proporção da frota elétrica de limpeza das ruas
e de resíduos

Mais empresas subscreveram a Carta da Cidade Sustentável  
para a redução das emissões de carbono

Uma força de trabalho representativa das nossas comunidades

Mais utilizadores de conjuntos de dados do município publicamente disponíveis

Uma elevada percentagem de residentes que concordam que o município os envolve nas decisões 
sobre as suas áreas locais

Mais residentes optam por esclarecer as suas dúvidas online

Economia Mais Justa

Ambiente Mais Justo

Município Mais Justo
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MAIS JUSTO
Envolva-se nas iniciativas
Todos nós temos um papel a desempenhar na 
criação de um Westminster Mais Justo. Seguem-se 
algumas formas de como pode envolver-se e 
fazer com que a sua voz seja ouvida:

Descubra quem são os seus representantes eleitos e 
quando se reúnem para tomar decisões
westminster.moderngov.co.uk

Crie um espírito comunitário no seu bairro aderindo à sua 
Associação de Residentes local
www.westminstercommunityinfo.org/subjects/residents-associations

Adira à sua comissão local de ordenamento para contribuir 
para decisões de urbanismo na sua área
www.westminsteramenitysocietiesforum.org

Adira ao nosso Conselho da Juventude
www.westminster.gov.uk/about-council/youth-council

Adira ao nosso Painel de Investigação de Residentes para 
analisar e dar feedback sobre os nossos projetos e políticas
www.westminster.gov.uk/resident-research-panel

Leia e responda às consultas ou propostas
www.westminster.gov.uk/consultations

Inscreva-se para receber as nossas newsletters por e-mail
www.westminster.gov.uk/newsletters

Se tiver qualquer outra dúvida, envie-nos um e-mail para: 

     communications@westminster.gov.uk  020 7641 6000
ou envie-nos uma carta para o endereço indicado na página 2.


