
Modo de denunciar un 
incidente de racismo

¿Qué es un incidente de racismo?

Un incidente de racismo es un incidente de insultos racistas o agresión física que se considere motivado por el
racismo, según criterio o bien de la víctima o bien de un tercero, o de un testigo o alguna persona a la que la

víctima le haya contado el incidente.

El Concejo de Westminster estima que cualquier persona que viva o trabaje en Westminster o que esté visitando el lugar
tiene derecho a ser tratada con dignidad y respeto, y a vivir sin temor a ser discriminada. Queremos eliminar todo tipo de

discriminación o acoso racista, y haremos todo lo posible para parar los incidentes de racismo, actuar contra las personas
que los cometan y prestar el máximo apoyo a la víctima.

¿Por qué es importante denunciar los incidentes de racismo?

Es necesario que conozcamos la cantidad, el tipo y el alcance de los incidentes de racismo en Westminster. Esto nos señalará qué
zonas son las problemáticas y nos ayudará a mejorar los servicios de respuesta ante los incidentes de racismo. Procure denunciar
todos los incidentes de racismo, incluso aquellos que no parezcan graves, para ayudarnos a desempeñar nuestra labor.

¿Cómo se denuncia un incidente de racismo?

Puede denunciar el incidente de racismo:

En persona directamente a un miembro del personal, quien le ayudará a rellenar este formulario en un lugar privado alejado del público
o
por correo: rellene el formulario en el reverso y envíelo por correo al Race Equality Manager (gerente de igualdad racial)
o
Vía Web/correo electrónico: descargue el formulario de www.westminster.gov.uk/citygovernment/raceequality/index.cfm
rellénelo con la información y remítalo por correo electrónico al Race Equality Manager (gerente de igualdad racial).
o
Por teléfono: llame al (020) 7641 3131 e indique los datos por teléfono.
No es necesario que nos diga su nombre cuando se ponga en contacto con nosotros.

¿Y después que pasa?

Si denuncia un incidente racial, lo registramos únicamente para fines estadísticos. Si desea ayudar en las actuaciones, un
funcionario del Concejo de Westminster se pondrá en contacto con usted en un plazo de 7 días laborables para conseguir más
información. No daremos a nadie ningún dato de usted ni del incidente, ni a la policía ni tampoco a otros organismos sin haberle
pedido su permiso. En los casos en que se actúe judicialmente como consecuencia del incidente, es posible que se le pida prestar
declaración ante el tribunal.



Formulario de denuncia de incidente de racismo

1. Tipo de incidente

Comportamiento amenazador Insultos verbales Insultos por escrito

Insultos por correo electrónico Agresión física Amenaza de agresión

Daños a la propiedad Graffiti racista Otros (especifique)

2. ¿Es usted la víctima del incidente denunciado? Sí No

3. Si ha respondido No a la pregunta número 2, indique su relación con 
la víctima. Por ejemplo: pariente, amigo, vecino, patrono, testigo.

4. ¿La víctima ha dado su consentimiento para que usted denuncie este incidente? Sí No

5. Describa el incidente y el lugar y la fecha en que tuvo lugar.

6. ¿Desea ayudar en las actuaciones respecto del incidente? Sí No

7. Si ha respondido Sí a la pregunta número 5, rellene la siguiente sección con los datos correspondientes para que podamos ayudarle.
Nombre Dirección

Código postal

Su correo electrónico 

Nº de teléfono: Particular Trabajo Celular

Agradecemos que haya dedicado su tiempo a rellenar este formulario. La información que nos brinda nos ayudará a mejorar
nuestros servicios de respuesta ante incidentes de racismo, ofrecer asistencia a las víctimas y nos permitirá, en la medida de lo
posible, actuar contra las personas responsables de los incidentes. Sea tan amable de enviar el formulario a la dirección señalada
a continuación. No se necesita sello de correo.

Race Equality
Westminster City Council
Freepost LON17996
LONDON
SW1E 6YT 

Ley de protección de datos de 1998: 
Esta información se usará exclusivamente para registrar los incidentes de racismo. Dirija todas sus consultas de protección
a: Data Protection Officer, Information Services, 16th Floor, Westminster City Hall, 64 Victoria Street, London SW1E 6QP.
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